
หนังสือเชญิประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 

บริษัท การบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

 

 

 

วันอังคารที ่8 เมษายน 2568 เวลา 13.30 น. 

ในรูปแบบการประชมุระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting)  

โดยสามารถเขา้รว่มประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ (Physical) และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 
 

 

ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุม ณ สถานท่ีจดัประชุม จะเปิดรบัลงทะเบียนเวลา 11.30 น. เพ่ือความ
สะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบียน โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนเขา้รว่มการประชมุ ซึ่งพิมพบ์ารโ์คด้มาแสดง
ตอ่เจา้หนา้ท่ีลงทะเบียนในวนัประชมุดว้ย    
 

ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ โปรดด าเนินการตามวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วม
ประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(สิ่งท่ีสง่มาดว้ย 7) 
 

ไมมี่การจดัเตรียมอาหารและแจกของท่ีระลกึใหก้บัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมารว่มประชมุ  

 

สถานท่ีประชมุ :  หอ้งประชมุ ชัน้ 18 ส านกังานใหญ่ บรษิัท การบนิกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
 เลขท่ี 99 หมู ่14 ถนนวิภาวดีรงัสิต  แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 



 

 

        11 มีนาคม 2568 

 

เรือ่ง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชมุระบบไฮบรดิ (Physical และ E-AGM) 

เรยีน ท่านผู้ถอืหุน้ บริษัท การบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 
สิง่ที่สง่มาดว้ย 1 รายงานประจ าปี 2567 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code ซึง่ประกอบดว้ยรายงาน

ประจ าปีของคณะกรรมการบรษัิท และงบการเงิน สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

2 ขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออก 

จากต าแหนง่ตามวาระ 

3 ขอ้มลูเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบรษัิทเสนอช่ือใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ และนิยาม 

กรรมการอิสระของบรษัิท 

4 หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. และ แบบ ค.  
5 เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งแสดงก่อนเขา้รว่มประชมุ  
6 ขอ้บงัคบับรษัิทเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ และการออกเสยีงลงคะแนน 

7 วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุ 

8 ประกาศการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

9 แผนท่ีสงัเขปแสดงทีต่ัง้สถานท่ีประชมุ 

 

  เนื่องดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท การบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดม้ีมติใหเ้รียก
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 18 ส านกังานใหญ่
ของบริษัท เลขที่ 99 หมู่ 14 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ ในรูปแบบการประชุมระบบไฮบริด 
(Hybrid Meeting) โดยสามารถเขา้ร่วมประชุม ณ สถานที่จดัประชุม (Physical) และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส  ์(E-Meeting) 
โดยระเบียบวาระการประชมุมีดงันี ้ 
 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ  

  

วาระที่ 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทไดส้รุปรายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการด าเนินงานของบริษัท ใน
รอบปี 2567  ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 แบบ 56-1 One Report และไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบ 

QR Code ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 1 พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อรบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2567 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 
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วาระที 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) ซึ่งก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจดัท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ  สิน้สดุ ณ รอบปี
บญัชีของบรษัิทท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต  และเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรน าเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิงบ
การเงินรวมของบรษัิทและบรษัิทยอ่ย ซึง่ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ
รวมส าหรบัปี 2567 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบ และลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชี
ของบรษัิท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  ซึง่แสดงฐานะ
ทางการเงินและผลการด าเนินงานของบรษัิท ในปี 2567  ที่ผา่นมา โดยสรุปสาระส าคญัได ้ดงันี ้

 

รายการ งบการเงินรวม (ลา้นบาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท) 
สนิทรพัยร์วม 55,916.58 52,004.73 

หนีส้นิรวม 40,060.12 36,091.94 

สว่นผูถื้อหุน้ 15,856.46 15,912.79 

รายไดร้วม 26,041.19 21,524.52 

คา่ใชจ้า่ย 20,637.80 17,366.82 

ก าไรสทุธิ 3,798.08 3,758.96 

ก าไรตอ่หุน้ (บาท) 1.80 1.79 

 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงนิก าไรและจ่ายเงนิปันผล 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บรษัิทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากวา่รอ้ยละ 50 ของก าไรสะสมจาก
งบเฉพาะกิจการหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลและหลงัหกัส ารองต่างๆ ทกุประเภท ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลง
ไดข้ึน้อยูก่บัการขยายธุรกิจและความตอ้งการใชเ้งินทนุของบริษัทในแต่ละปี  หรอืขึน้อยูก่บัความจ าเป็นและ
ความเหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร โดยตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้   

  ทั้งนี  ้ในปี 2567 งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิเป็นจ านวนเงิน 
3,758,958,617.- บาท (สามพันเจ็ดรอ้ยห้าสิบแปดลา้นเก้าแสนหา้หมื่นแปดพันหกรอ้ยสิบเจ็ดบาท)  ซึ่ง
คณะกรรมการบริษัทไดอ้นมุตัิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรบังวดการด าเนินงาน 6 เดือนแรกของปี 2567 

ในอตัราหุน้ละ 0.60 บาท เป็นเงินจ านวน 1,260,000,000.-บาท (หนึง่พนัสองรอ้ยหกสิบลา้นบาท) ใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้ในวนัท่ี 19 กนัยายน 2567 ไปครัง้หนึง่แลว้ ดงันัน้ จึงขอเสนอใหจ้่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการของ 

 ปี 2567 เพิ่มเติมในอตัราหุน้ละ 0.70 บาท เป็นเงินจ านวน 1,470,000,000.-บาท (หนึ่งพนัสี่รอ้ยเจ็ดสิบลา้น
บาท) รวมเป็นอตัราเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้หุน้ละ 1.30 บาท เป็นเงินจ านวน 2,730,000,000.-บาท  (สองพนัเจ็ด 
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 รอ้ยสามสิบลา้นบาท) คิดเป็นอัตราเงินปันผลจ่ายประมาณรอ้ยละ 72.63 ของก าไรสุทธิเฉพาะกิจการ
ภายหลงัการหกัส ารองตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษัิท ทัง้นี ้การ
ใหส้ิทธิรบัเงินปันผลของบริษัทยงัมีความไม่แน่นอน ขึน้อยู่กับการอนุมตัิจากที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 
2567 โดยมีขอ้มลูตารางการจ่ายเงินปันผลดงันี ้ 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567  ปี 2566  

ก าไรสทุธิส าหรบัปี ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  (ลา้นบาท) 3,758.96 3,135.09 

จ านวนหุน้  (ลา้นหุน้) 2,100.00 2,100.00 

ก าไรตอ่หุน้ (บาท) 1.79 1.49 

เงินปันผล (บาท / หุน้) 1.30 1.00 

จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล  0.60 0.50 

เสนอจ่ายเงนิปันผลคร้ังนี้  0.70 0.50 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้  (ลา้นบาท) 2,730.00 2,100.00 

สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลภายหลงัการหกัส ารองตามที่ 
กฎหมายก าหนดเปรยีบเทียบกบัก าไรสทุธิ (%) 

72.63 66.98 

 และเนื่องจากบริษัทไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ จึงมิตอ้งจัดสรรเงินก าไรเป็นเงิน
ส ารองตามกฎหมายอีก 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติ
จ่ายเงินปันผลเพิ่มเติม ส าหรบัผลประกอบการของปี 2567  ในอตัราหุน้ละ 0.70 บาท โดยเป็นเงินปันผลจาก
ก าไรสว่นที่ไมไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุ (Non-BOI) ทัง้จ านวน แก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิรบัเงินปันผลตามที่ปรากฏ
รายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นที่มีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ในวนัที่ 13 มีนาคม 2568 โดย
ก าหนดจ่ายในวนัท่ี 24 เมษายน 2568 และจดัสรรเงินสว่นท่ีเหลอืเขา้เป็นก าไรสะสมของบรษัิทตอ่ไป 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

และขอ้บงัคบัของบริษัท  สรุปใจความส าคญัว่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจาก
ต าแหนง่จ านวน 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สอง ใหใ้ชว้ิธีจบัสลากวา่ผูใ้ด
จะออก สว่นปีหลงั ๆ ตอ่ไป ใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหนง่ ซึง่กรรมการท่ี
ออกตามวาระนัน้ อาจถกูเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 มี
กรรมการที่พน้จากต าแหนง่จ านวน 3 ทา่น ดงันี ้

  1. นายพฒุิพงศ ์  ปราสาททองโอสถ  กรรมการ 

             2. นางอารญิา  ปราสาททองโอสถ  กรรมการ 

             3. นายสหรตัน ์    เพ็ญกลุ   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
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  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยไม่รวมกรรมการท่ีมีสว่นไดเ้สียและกรรมการที่ไดร้บั
การเสนอเลือกตัง้ในครัง้นี)้ ไดร้ว่มกนัพิจารณาคณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษัิทในดา้น
ต่างๆ ทัง้คุณวุฒิ  ประสบการณ ์ ความเช่ียวชาญหลากหลายวิชาชีพ มีภาวะผูน้  า วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผู้
ยึดมั่นในคุณธรรม และมีประวตัิการท างานที่ไม่ด่างพรอ้ย และสามารถแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ  
รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในช่วงที่ผ่านมา จึงไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทพิจารณาเสนอเลือกตัง้
กรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่ตามวาระทัง้ 3 ทา่น  ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึ่ง  

 ความเห็นคณะกรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ (โดยไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้
เสียและกรรมการที่ไดร้บัการเสนอแต่งตัง้ในครัง้นี)้ เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน จึงเห็นควรน าเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้
กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน  ซึง่ไดผ้่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัท
แลว้วา่มีคณุสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษัิทใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่ 

  ทัง้นี ้กรรมการที่ไดร้บัการเสนอแต่งตัง้ในครั้งนี ้ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทที่มีความ
ขดัแยง้หรอืมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัท โดยนายสหรตัน ์เพ็ญกลุ ซึ่งไดร้บัการเสนอช่ือใหก้ลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระนัน้ มีคุณสมบตัิครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท  เป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ สามารถแสดงความเห็นได้
อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายบรหิาร และไม่เคยเป็นผู้บริหาร หรือผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ หรือมีความสมัพนัธท์าง
ธุรกิจกบับรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย (นิยามกรรมการอิสระของบรษัิท ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3)   

   อนึ่ง การเสนอแต่งตัง้นายสหรตัน ์เพ็ญกลุ ซึง่มีวาระการด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระเกินกว่า 9 ปี กลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึง่นัน้ คณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทนพิจารณาแลว้เห็นวา่ ในระหว่างการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ นายสหรตัน ์เพ็ญกุล สามารถ
แสดงความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระจากฝ่ายบรหิาร และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

  นอกจากนี ้บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลที่เห็นวา่มีคณุสมบตัิเหมาะสม และไมม่ีลกัษณะ
ตอ้งห้ามเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการตามหลักเกณฑ์ที่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซต์ของบริษัท 
ระหวา่งวนัท่ี 16 ธนัวาคม 2567 ถึงวนัท่ี 29 มกราคม 2568 แตไ่มม่ีผูใ้ดเสนอรายช่ือเขา้มา 

  ทัง้นี ้ขอ้มลูของบคุคลที่เสนอใหแ้ตง่ตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่  ปรากฏตามสิง่ที่สง่
มาดว้ย 2  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนและบ าเหน็จคณะกรรมการบริษัท 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองค่าตอบแทนกรรมการอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการ
ต่างๆ และพิจารณาจากสภาวการณท์างเศรษฐกิจ ผลประกอบการของบริษัท รวมถึงจ านวนกรรมการของ
บริษัทในปัจจุบัน โดยเปรียบเทียบกับค่าตอบแทนกรรมการของกิจการที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มี
รายละเอียดดงันี ้                                                              



  

5 

 

        

          (หนว่ย : ลา้นบาท) 
 ปี 2567 ปี 2566 เปลี่ยนแปลง 

การเติบโตของบริษัทตามงบการเงนิรวม    

รายไดธุ้รกิจสายการบิน 18,218 14,975 21.66% 

รายไดร้วม 26,041 21,732 19.83% 

ก าไร (ขาดทนุ) ก่อนหกัภาษีเงินได ้ 4,516 1,679 168.97% 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส าหรบัปี 3,798 3,108 22.20% 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ (บาท/หุน้) 1.80 1.48 21.62% 

ผลประโยชนต์่อผู้ถอืหุ้น    

เงินปันผล  (บาท/หุน้) 1.30 1.00 30.00% 

มลูคา่ที่ตราไวข้องหุน้ (บาท) 1.00 1.00 - 

จ านวนกรรมการทั้งคณะ (ท่าน) 9 10 - 

         

   ดงันัน้ คณะกรรมการบรษัิทตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึง
เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชดุยอ่ยในอตัราเดิมเช่นเดียวกบัปีที่ผา่นมา มีรายละเอียดดงันี ้                  

(1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  

 ปี 2568 (น าเสนอ) ปี 2567 

1.1 คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษัิท 

       -    ประธาน 

       -    กรรมการทา่นละ 

 

120,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

60,000 บาท/ครัง้ 

 

120,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

60,000 บาท/ครัง้ 

1.2 คา่รกัษาพยาบาล ตลอดวาระการด ารงต าแหนง่ 

ไมเ่กิน 2.0 ลา้นบาท 

ตลอดวาระการด ารงต าแหนง่ 

ไมเ่กิน 2.0 ลา้นบาท 

1.3 บตัรโดยสารของบรษัิท กรรมการ และผูต้ิดตาม 1 ทา่น 

ไมเ่กิน 24 ครัง้ตอ่ปี 

กรรมการ และผูต้ิดตาม 1 ทา่น 

ไมเ่กิน 24 ครัง้ตอ่ปี 

 

     (2)  ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดยอ่ย 

 ปี 2568 (น าเสนอ) ปี 2567 

2.1 ค่าตอบแทนรายเดอืนคณะกรรมการบริหาร 

- ประธาน 120,000 บาท/ตอ่เดือน 120,000 บาท/ตอ่เดือน 

- กรรมการทา่นละ 60,000 บาท/ตอ่เดือน 60,000 บาท/ตอ่เดือน 

2.2 ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธาน 60,000 บาท/ตอ่ครัง้ 60,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

- กรรมการทา่นละ 40,000 บาท/ตอ่ครัง้ 40,000 บาท/ตอ่ครัง้ 
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2.3 ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

- ประธาน 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

- กรรมการทา่นละ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

2.4 ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ 

- ประธาน 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

- กรรมการทา่นละ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

2.5 ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงองคก์ร 

- ประธาน 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 45,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

- กรรมการทา่นละ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 30,000 บาท/ตอ่ครัง้ 

 

  ในส่วนของบ าเหน็จกรรมการ พิจารณาจากสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ การเติบโตของรายได้ ผล
ประกอบการ และก าไรของบริษัท คณะกรรมการบริษัทตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ปรับเพิ่มอัตราการจ่ายบ าเหน็จ
คณะกรรมการบริษัท จากที่ผูถื้อหุน้อนมุตัิไวไ้ม่เกินรอ้ยละ 0.15 ของรายไดร้วมจากงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เป็นไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ของรายไดร้วมจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง โดยบริษัท
ตอ้งมีก าไรสทุธิ และจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้และเสนอใหจ้่ายเงินบ าเหน็จแก่คณะกรรมการบริษัท
ส าหรบัผลประกอบการปี 2567 จ านวน 43,049,000 บาท ซึ่งเท่ากับรอ้ยละ 0.20 ของรายได้รวมจากงบ
การเงินเฉพาะกิจการ โดยใหค้ณะกรรมการบรษัิทฯ น าไปจดัสรรกนักนัเอง มีรายละเอียดดงันี ้                  

 ปี 2568 (น าเสนอ) ปี 2567 

บ าเหน็จกรรมการ  
(วงเงนิรวม) 

 43,049,000 บาท 

ใชห้ลกัเกณฑก์ารค านวณในอตัราไม่
เกินรอ้ยละ 0.20 ของรายไดร้วมจาก

งบเฉพาะกิจการ 

27,258,000 บาท 

ใชห้ลกัเกณฑก์ารค านวณในอตัรา
ไมเ่กินรอ้ยละ 0.15 ของรายไดร้วม

จากจากงบเฉพาะกิจการ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติ
ก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และบ าเหน็จคณะกรรมการบริษัทตามที่
น  าเสนอ 

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  ไมน่อ้ยกวา่สองในสาม ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568  

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

และขอ้บงัคบัของบรษัิท  ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวน
เงินคา่สอบบญัชีของบรษัิททกุปี ดงันัน้ ส  าหรบัปี 2568 โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ จึงขอ
เสนอแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจ านวน 3 ทา่น ดงันี ้
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รายชื่อผู้สอบบัญชทีี ่
เสนอแต่งตัง้ในคร้ังนี ้

ผู้สอบบัญช ี

รับอนุญาต 

จ านวนปีที่ลงลายมือชื่อใน
งบการเงนิของบริษัท 

ในระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา 

1.นางสาวสมุนา พนัธพ์งษ์สานนท ์หรอื เลขที่ 5872 1 ปี 

2.นายกิตติ เตชะเกษมบณัฑิตย ์หรอื เลขที่ 9151 2 ปี 

3.นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ เลขที่  9309 ไมเ่คย 

  
   จากบรษัิท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  (“EY”) เป็นผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 เนื่องจากมีความเป็นอิสระ มี

มาตรฐานการท างานที่ดี มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท และข้อก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และปฏิบตัิหนา้ที่ไดเ้ป็นอย่างดีตลอดมา และบริษัท 
ดงักลา่วยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทยอ่ยอีกดว้ย โดยก าหนดคา่ตอบแทนซึง่ไมร่วมคา่บรกิารอื่นๆ   ดงันี ้

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีทัง้ 3 ท่าน ดังมีรายช่ือขา้งตน้ โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท  าการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 
4,400,000.- บาท ซึ่งไม่รวมค่าบริการอื่นที่ไม่เก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี (เช่นเดียวกบัปี 2567) ทัง้นี ้เพื่อให้
เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

  ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบั บริษัท /  บริษัทย่อย / 
ผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่  หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วแต่อยา่งใด  

 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 
 

 

 

 

รายละเอียด 

จ านวนเงนิ (บาท) 
ปี 2568 

(น าเสนอ)  

จ านวนเงนิ (บาท) 
ปี 2567  

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 1 840,000.- 800,000.- 

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 2 840,000.- 800,000.- 

คา่สอบทานงบการเงินไตรมาสที่ 3 840,000.- 800,000.- 

คา่สอบบญัชีประจ าปี  1,880,000.- 1,800,000.- 

รวมทั้งสิน้ 4,400,000.- 4,200,000.- 



  

8 

 

  

                             คณะกรรมการบริษัทจึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนั
องัคารที่ 8 เมษายน 2568 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุม ชัน้ 18 ส านกังานใหญ่ของบริษัท เลขที่ 99 หมู่ 14 ถนนวิภาวดี
รงัสติ แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ ในรูปแบบการประชมุระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) โดยสามารถเขา้รว่มประชมุ 
ณ สถานท่ีจดัประชมุ (Physical) และผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

  หากทา่นไม่สามารถเขา้รว่มประชุมดว้ยตนเองได ้และประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุและ
ออกเสียงแทนท่าน โปรดใชห้นงัสือมอบฉันทะที่แนบมาตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ซึ่งมีใหเ้ลือก 2 แบบ โดยใหเ้ลือกใชแ้บบใด
แบบหนึง่เทา่นัน้    

  ทัง้นี ้เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถเขา้รว่ม
ประชุมไดด้ว้ยตนเอง  และประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน
ทา่น ทา่นผูถื้อหุน้สามารถเลอืกมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบรษัิท ดงัมีรายช่ือและรายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3    

  ท่านผู้ถือหุ้นที่ประสงค์เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเองหรือโดยการมอบฉันทะ โปรดศึกษาเอกสารและ
หลกัฐานที่ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งแสดงก่อนเขา้รว่มประชมุตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 5 และวิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุตามสิง่ที่
สง่มาดว้ย 7 

  อนึ่ง บริษัทก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิในการเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 (Record 

Date) ในวนัท่ี 13 มีนาคม 2568 

   

 

                 ขอแสดงความนบัถือ 

          ในนามของคณะกรรมการบรษัิท การบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

                                                                                                            

                 (นางสาวตรศีรณัย ์สตีกะลนิ) 
                   เลขานกุารบรษัิท 

 

 

 

ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท  
โทร.02 265-5892, 02 265-5578 


